
[ 前期 ]

月 テーマ 内　　容

1 前期オリエンテーション 就職活動の流れについて説明／梅花ナビおよび就職情報サイト登録案内

2 学科別オリエンテーション 就職部の支援内容や就活ゼミについて説明／「働くこと」についての解説（業界、職種、賃金、やりがい等）

3 インターンシップ対策講座 就職活動におけるインターンシップについて解説

4 インターンシップ登録会 実際にスマ-トフォンを使用し、就職情報サイトからインターンシップに登録する

5 自己分析講座 就職活動のための自己分析／エントリーシートや履歴書、面接選考で必要な自己PRを考える

6 業界・企業研究講座 様々な業界・企業のことを研究し、働きたい企業を見つけていくためのポイント解説

7 就活マナー講座 就職活動に適した身だしなみ、メール、電話についてのマナーを理解し、実践する

8 履歴書・エントリーシート対策講座 履歴書、エントリーシートの作成方法について解説

9 応募書類作成ワーク ワークを通して、「自己PR」「学生時代に頑張ったこと」を作成する

10 志望動機の書き方講座 企業研究をした上での志望動機の書き方のポイントを解説

11 面接対策講座 面接選考の方法とポイントおよびマナーについて解説

12 筆記試験対策講座 採用選考突破の第一ハードルである筆記試験について解説

13 グループディスカッション対策講座＆体験 グループディスカッションのポイントと注意点について解説し、実際に体験する

14 <学科混合> グループディスカッション体験 学科混合でグループディスカッションについて理解し、実際に体験する

15 <学科混合> グループ面接体験 学科混合でグループ面接について理解し、実際に体験する

[ 後期 ]

月 テーマ プログラム内容

16 9月 後期オリエンテーション　/　就職情報の活用法 後期からの就職活動の準備について解説／就職情報や企業情報の集め方と活用方法を学ぶ

17 内定者懇談会 4年生の先輩学生から、リアルな就職活動のアドバイスを聞く

18 業界研究セミナー① 企業の人事採用担当者から業界や企業の事業説明、職務内容について解説

19 業界研究セミナー② 企業の人事採用担当者から業界や企業の事業説明、職務内容について解説

20 基礎編①／応用編① 【基礎編①】書類作成についてのポイント解説 　　  / 【応用編①】学科混合でGDを体験する

21 基礎編②／応用編② 【基礎編②】GD・面接対策についてのポイント解説  / 【応用編②】学科混合でグループ面接を体験する

22 基礎編③／応用編③ 【基礎編③】企業研究についてのポイント解説 　　　/ 【応用編③】学科混合でGDを体験する

23 基礎編④／応用編④ 【基礎編④】志望動機についてのポイント解説 　　　/ 【応用編④】学科混合でグループ面接を体験する

24 筆記試験ポイント解説＆SPIテスト体験 就活の第一関門である筆記試験のポイント解説とSPIテスト（WEB)を実施

25 学内企業説明会① 各業界から梅花女子大学の学生を採用したい企業による合同企業説明会

26 学内企業説明会② 各業界から梅花女子大学の学生を採用したい企業による合同企業説明会

27 学内企業説明会③ 各業界から梅花女子大学の学生を採用したい企業による合同企業説明会

28 学内企業説明会④ 各業界から梅花女子大学の学生を採用したい企業による合同企業説明会

29 学内企業説明会⑤ 各業界から梅花女子大学の学生を採用したい企業による合同企業説明会

30 就活ゼミ　総まとめ 就職活動本番の具体的な動き方について解説 / 今後の就活イベントについての案内

■ その他

テーマ プログラム内容

就活ワークショップ 就活ゼミフォローのためのプログラム（企業研究、履歴書・エントリーシートの書き方、面接練習などを実施）

採用選考会 懇意企業の人事担当者による企業説明と１次選考会などを学内で実施

保護者対象就職セミナー 保護者の方に役立つテーマと内容を実施

就活証明写真撮影会（有料） プロによるヘアメイク後、専門のカメラマンによる就活用証明写真の撮影

病院就職説明会 看護学科実習病院を中心に担当者による病院就職についての説明を学内で実施

夏期集中！筆記試験対策講座 就職試験において、多くの企業が実施している筆記試験の夏期集中対策講座

就活チャレンジ梅花組 インターンシップ参加のための実践練習中心のプログラム　模擬面接を中心にマンツーマンの徹底した指導を行う

スーパーチャレンジ梅花組 有名大手企業内定を目指す学生のための特訓プログラム　模擬面接を中心にマンツーマンの徹底した指導を行う

学内合同企業説明会 各業界から梅花女子大学の学生を採用したい企業による合同企業説明会

実践プログラム　グループディスカッション編 模擬グループディスカッションを実施し、分かりやすく丁寧にフィードバックを行う

実践プログラム　面接編 模擬面接を実施し、分かりやすく丁寧にフィードバックを行う
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